
 
              На основу члана 38. став 2. 
Закона о јавним предузећима („Службени 
гласник РС“, бр. 15/16), члана 32. став 1. 
тачка 9. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, бр. 129/07 и 
83/14-др.закон)  и члана 39. став 1. тачка 
10. Статута Града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара“, бр. 1/08, 3/08-испр., 
20/09, 21/11, 56/13, 22/14 и 8/16), 
Скупштина Града Зајечара, на седници 
одржаној 07.07.2016. године, донела је 

ОДЛУКУ   
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 
ЈАВНOГ  КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА 

“ХИГИЈЕНА ЗАЈЕЧАР” ЗАЈЕЧАР 

Члан 1. 

 Овом Одлуком прописује се спро-
вођење јавног конкурса за именовање 
директора Јавног  комуналног предузећа 
“Хигијена Зајечар” Зајечар, чији је оснивач 
Град Зајечар (у даљем тексту: Јавно 
предузеће). 
 

Члан 2. 

 Спровођење јавног Конкура у смис-
лу ове Одлуке чине послови на припреми 
и објављивању огласа, прикупљању 
пријава и рангирању кандидата као и 
доношење одговарајућих  аката у складу 
са Законом. 

Члан 3. 

 На конкурсу за именовање 
директора Јавног комуналног предузећа 
“Хигијена Зајечар” Зајечар, могу 
учествовати сва заинтересована лица која 
испуњавају услове конкурса. 

 Учесник на конкурсу је свако 
физичко лице које поднесе пријаву на 
конкурс. 
 Сви учесници добијају све 
информације везане за конкурс и 
прописују им се исти услови и рокови. 

Члан 4. 

 Утврђени услови за учешће 
садржани су у огласу јавног конкурса. 
 Услови за учешће на конкурсу не 
могу имати дискриминаторски карактер у 
било ком смислу. 
 

Члан 5. 

 Комплетна документација и 
информације везане за конкурс су 
доступне јавности. 

Члан 6. 

 Општи и посебни услови и 
критеријуми за именовање директора 
јавног предузећа прописани су Законом о 
јавним предузећима. Статутом  или 
оснивачким актом јавног предузећа могу 
бити одређени и други услови које лице 
мора да испуни да би било именовано за 
директора јавног предузећа. 

Члан 7. 

 Оглас о јавном конкурсу за 
именовање директора  јавног предузећа 
објављује се у „Службеном гласнику 
Републике Србије“, у дневном листу 
“Политика”, “Службеном листу Града 
Зајечара“ као и на интернет страници 
Града Зајечара, уз навођење дана када је 
оглас објављен у „Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
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 Рок за подношење пријава на 
конкурс је 30 дана од дана објављивања 
огласа о јавном конкурсу у „Службеном 
гласнику Републике Србије “ 
 

Члан 8. 

 Поступак спровођења конкурса 
спроводи Комисија за именовање 
директора јавних предузећа, образована 
решењем Скупштине Града Зајечара бр. I 
број 02-244/2014 од  28.04.2014. године (у 
даљем тексту: Комисија). 
 Комисија је независна у својим 
одлукама и ставовима. 

Члан 9. 

 По истеку рока за подношење 
пријава Комисија прегледа све приспеле 
пријаве и поднете доказе и саставља 
списак кандидата међу којима се 
спроводи изборни поступак. 
 Чланови Комисије дужни су да дају 
писане изјаве о томе да ли они или са 
њима повезана лица имају интерес везан 
за спровођење конкурса. 
 У изборном поступку се, оцењива-
њем стручне оспособљености, знања и 
вештине, утврђује резултат кандидата 
према мерилима прописаним за 
именовање директора јавног предузећа.  
 Кадидатима међу којима се 
спроводи изборни поступак доставља се 
писано обавештење о томе кад отпочиње 
изборни поступак, најмање осам дана пре 
отпочињања изборног поступка. 
 Ако се изборни поступак спроведи 
у више делова, кандидати се на почетку 
сваког дела обавештавају о томе кад 
почиње наредни део изборног поступка. 
 Кандидат који се не одазове позиву 
да учествује у једном делу изборног 
поступка, не позива се да учествује у 
наредном делу изборног поступка. 
 Комисија саставља ранг листу са 
највише три кандидата који су најбољим 
резултатом испунила мерила за избор 

директора јавног предузећа. Ранг листу са 
највише три кандидата и записник о 
спроведеном изборном поступку Комисија  
доставља се Градском већу Града 
Зајечара. 
 

Члан  10. 
 

 Градско веће Града Зајечара, на 
основу ранг листе за именовање и 
записника о спроведеном изборном 
поступку, утврђује предлог акта о 
именовању првог кандидата са ранг листе 
и доставља га на усвајање Скупштини 
Града Зајечара. 

Члан 11. 

 Скупштина  Града Зајечара након 
разматрања достављеног предлога акта, 
одлучује о именовању директора јавног 
предузећа, доношењем решења о 
именовању предложеног кандидата.  
 Решење о именовању директора 
коначно је. 

 Члан 12. 

 Решење о именовању са образ-
ложењем доставља се лицу које је 
именовано и објављује се у  „Службеном 
гласнику Републике Србије“ и „Службеном 
листу Града Зајечара“. 
 На достављање Решења о 
именовању директора примењују се 
одредбе закона којим се уређује општи 
управни поступак. 
 

Члан 13. 

 Кандидат који је учествовао у 
изборном поступку има право да поднесе 
захтев за увид у конкурсну документацију. 
Комисија је дужна да у року од два дана 
од дана пријема захтева кандидату 
омогући увид у конкурсну документацију, у 
присуству члана Комисије. 
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Члан 14.  

 Именовани кандидат дужан је да 
ступи на функцију у року од осам дана од 
дана објављивања решења о именовању 
у “Службеном гласнику Републике Срби-
је” и  „Службеном листу Града Зајечара“.. 
 Рок из става 1. овог члана 
Скупштина Града Зајечара из оправданих 
разлога може продужити за још осам 
дана. 
 Директор јавног предузећа заснива 
радни однос на одређено време. 

Члан 15. 

 Ако именовано лице не ступи на 
рад у року који  је одређен,  Скупштина  
Града Зајечара може да именује следећег 
кандидата са ранг листе кандидата. 
 Ако нико од кандидата са листе за 
именовање не ступи на рад у року који  је 
одређен, спроводи се нови јавни конкурс 
на начин и по поступку прописаним овим 
законом. Јавни конкурс расписује се у 
року од 30 дана од дана истека свих 
рокова по закону. 
 

Члан 16.  

 Ако Комисија утврди да ниједан 
кандидат који је учествовао у изборном 
поступку не испуњава услове за 
именовање, спроводи се нови јавни 
конкурс на начин и по поступку 
прописаним законом. 
 Јавни конкурс из става један овог 
члана расписује се у року од 30 дана од 
дана када је Комисија утврдила да 
ниједан кандидат не испуњава услове за 
именовање. 
 

Члан 17.  

 Ову одлуку доставити Комисији  и 
Надзорном одбору Јавног предузећа. 

 

 

Члан 18. 

            Ова Одлука ступа на снагу 
наредног  дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Града Зајечара “. 
 
 
I Број: 011-68/2016 
У Зајечару, 07.07.2016. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 

   
 

 На основу члана 39. став 1. тачка 
31. Статута Града Зајечара ("Сл. лист 
Града Зајечара", број 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13, 22/14 и 8/16), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној  
07.07.2016. године, донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о утврђивању текста Огласа о јавном 
конкурсу за именовање директора 

Јавног комуналног предузећа „Хигијена 
Зајечар“ Зајечар  

 
I 
 

 Утврђује се текст Огласа за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа „Хигијена Зајечар“ Зајечар, који 
је саставни део овог Решења. 
 

II 
 

 Решење објавити у "Службеном 
листу Града Зајечара". 
 
I број: 02-212/2016 
У Зајечару, 07.07.2016. године 

 
СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

 
П Р Е Д С Е Д Н И К 
Стефан Занков, с.р. 
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 На основу члана 36. став 3. и става 
4. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“,15/16), члана 17. 
став 3 и члана 39. став 1. тачка 31. 
Статута Града Зајечара („Сл.лист Града 
Зајечара“, бр.1/08, 20/09, 21/11, 56/13, 
22/14 и 8/16), Скупштина  Града Зајечара, 
расписује 

ОГЛАС 
О ЈАВНОМ КОНКУРСУ 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ  
КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ХИГИЈЕНА 

ЗАЈЕЧАР“ ЗАЈЕЧАР 
 
 
I. Јавно предузеће: 
 
ЈКП „Хигијена Зајечар“ Зајечар,19 000 
Зајечар, ул. Војводе Путника 7А 

II. Функција за коју се врши избор: 

Директор ЈКП „Хигијена Зајечар“ Зајечар. 

III. Послови Директора и услови за 
именовање: 

Послови директора: представља и 
заступа јавно предузеће; организује и 
руководи процесом рада; води пословање 
јавног предузећа; одговара за законитост 
рада јавног предузећа; предлаже 
дугорочни и средњорочни план пословне 
стратегије и развоја и одговоран је за 
њихово спровођење, предлаже годишњи, 
пословања и одговоран је за његово 
спровођење, предлаже финансијске 
извештаје; извршава одлуке надзорног 
одбора; бира представника јавног 
предузећа у скупштини друштва капитала 
чији је једини власник јавно предузеће, 
доноси акт о систематизацији и врши 
друге послове одређене Законом, 
Оснивачким актом и Статутом јавног 
предузећа. 

 

Услови за именовање:  

 да је учесник конкурса пунолетан и 
пословно способан; 

 да је држављанин Републике Србије 
 да има стечено високо образовање на 

основним студијама у трајању од 
најмање четири године,односно на 
основним академским студијама у 
обиму од најмање 240 ESPB бодова, 
мастер академским студијама, мастер 
струковним студијама, специјалистич-
ким акедемским студијама или 
специјалистичким струковним студија-
ма; 

 да има најмање пет година радног 
искуства на пословима за које се 
захтева високо образовање;  

 да има најмање три године радног 
искуства на пословима који су повезани 
са пословима јавног предузећа; 

 да познаје област корпоративног 
управљања; 

 да има радно искуство у организовању 
рада и вођењу послова; 

 да није члан органа политичке странке, 
односно да му је одређено мировање у 
вршењу функције у органу политичке 
странке; 

 да није осуђивано на казну затвора од 
најмање шест месеци; 

 да му нису изречене мере безбедности 
у складу са законом којим се уређују 
кривична дела, и то: 

 
1. обавезно психијатријско лечење 

и чување у здравственој 
установи, 

2. обавезно психијатријско лечење 
на слободи, 

3. обавезно лечење наркомана, 
4. обавезно лечење алкохоличара, 
5. забрана вршења позива, 

делатности и дужности. 
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 Радни однос директора заснива на 
одређено време. Радни однос на 
одређено време може да траје до истека 
рока на који је директор именован, 
односно до његовог разрешења. 
 Директор има право на накнаду за 
рад и друга права, обавезе и 
одговорности у складу са уговором. 
  Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова,  писменом 
провером , усменим разговором или на 
други одговарајући начин, о чему одлучује 
комисија. 
 
Мандат директора и место рада: мандат 
директора траје 4 године, а место рада је 
Зајечар. 

IV. Рок за подношење пријава на јавни 
конкурс и садржина пријава: 

Рок за подношење пријава је 30 (тридесет  
дана) од дана објављивања јавног 
конкурса у “Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
Пријава на конкурс садржи: име и прези-
ме кандидата, датум и место рођења, 
адресу становања, податке о образовању, 
податке о врсти и дужини радног искуства 
с кратким описом послова на којима је 
кандидат радио до подношења пријаве на 
конкурс и одговорности на тим пословима, 
податке о стручном усавршавању и 
податке о посебним областима знања 
(лична и радна биографија).     

V. Докази који се прилажу уз пријаву на 
јавни конкурс:    
 

Уз пријаву на јавни конкурс, прилажу 
се:  
 

 оверена фотокопија личне карте 
 доказ о пословној способности 

(уверење Основног суда да није лишен 
пословне способности и да није 
покренут поступак за лишење пословне 
способности);  

 

 лекарско уверење о здравственој 
способности; 

 доказ о стручној спреми (оригинал или 
оверена фотокопија дипломе); 

 оверена фотокопија радне књижице и 
уговор о раду којим се доказује рад са 
високим образовањем; 

 уговор о раду или други уговор којим се 
доказује радно искуство на пословима 
који су повезани са пословима јавног 
предузећа; 

 одговарајући писани доказ о радном 
искуству на руководећим позицијама; 

 доказ да није члан органа политичке 
странке, односно да му је одређено 
мировање у вршењу функције у органу 
политичке странке (изјава оверена од 
стране органа за оверу потписа да лице 
није члан органа ни једне политичке 
странке, односно акт надлежног органа 
политичке странке да је лицу одређено 
мировање функције у органу политичке 
странке);  

 оригинал уверења или потврде да лице 
није осуђивано на казну затвора од 
најмање шест месеци од Основног и 
Вишег суда; 

 оригинал уверења или потврде да лицу 
није изречена мера безбедности у 
складу са законом којим се уређују 
кривична дела од Основног суда, Вишег 
суда, Прекршајног суда, Привредног 
суда и Полицијске управе; 

 предлог Програма  развоја и повећања 
добити за ЈKП “Х xигијена Зајечар” 
Зајечар, својеручно потписан од стране 
кандидата (оригинал и 5 копија). 

 
VI. Адреса на коју се подносе пријаве 
на јавни конкурс: 

Пријаве на јавни конкурс са потребном 
документацијом и доказима из става V 
овог Огласа, подносе се Комисији за 
именовање директора јавних предузећа 
препорученом пошиљком путем поште 
или лично преко пријемне канцеларије 
Градске управе Града Зајечара, у 
затвореној коверти на адресу: 
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Скупштина Града Зајечара 

Комисија за именовање директора 
јавних предузећа 

са назнаком :Пријава на јавни конкурс – 
именовање Директора ЈКП "Хигијена 

Зајечар" Зајечар - НЕ ОТВАРАЈ 
Трг ослобођења број 1 

19 000 Зајечар 
 

VII. Лице задужено за давање 
информације  о спровођењу  јавног 
конкурса: 

Цакић Ивана, дипл. инг. агроекономије, 
контакт телефон 019-444-717. 

VIII. Напомене: 

Неблаговремене, неразумљиве и пријаве 
уз које нису приложени сви потребни  
докази, комисија одбацује закључком 
против кога није допуштена посебна 
жалба. 

Јавни конкурс спроводи Комисија за 
именовање директора јавних предузећа  
коју је образовала Скупштина Града 
Зајечара решењем I број 02-244/2014 од 
28.04.2014. године („Сл.лист Града 
Зајечара“,бр.23/14). 
 
I Број: 02-212/2016-1 
У Зајечару, 07.07.2016. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 

    
 
На основу члана 20. став 1. тачка 5. 
Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“ бр. 129/07 и 83/14 – др.закон) 
члана 5. став 3. Закона о јавним 
предузећима („Службени гласник РС“ 
бр.15/16) и члана 39. став. 1. тачка 9. 
Статута Града Зајечара („Службени лист 
града Зајечара“ бр. 1/08, 3/08, 20/09, 21/11 
56/13, 22/14 и 8/16), Скупштина града 
Зајечара, на седници одржаној дана 
07.07.2016. године, донела је  

О Д Л У К У 
О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О ОСНИВАЊУ 
ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА  

"ХИГИЈЕНА ЗАЈЕЧАР" ЗАЈЕЧАР 
 

Члан 1. 
 
 У Одлуци о оснивању ЈКП 
„Хигијена Зајечар“ Зајечар („Сл. лист 
Града Зајечара“, бр. 21/16) члан 14. став 
1. алинеја 1. мења се и гласи:  
„ - 96.03 -  погребне и сродне делатности“. 
 

Члан 2. 
 

  Oва Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у “Службеном 
листу Града Зајечара”. 
 
I бр. 011-67/2016 
У Зајечару,07.07.2016. године 
                                                

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
          

 ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 

   
 

   На основу члана 76. став 1. Закона 
о јавним предузећима (“Сл.гласник 
РС”,бр.15/2016), члана 238. Закона о 
привредним друштвима (“Сл. гласник РС” 
бр. 36/2011, 99/2011, 83/2014-др.закон и 
5/2015) и члана 39. став 1. тачка 31. 
Статута Града Зајечара (“Службени лист 
града Зајечара”, број 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13, 22/14 и 8/16), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној 
07.07.2016.године, донела је 
 

О Д Л У К У 
ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О ПОКРЕТАЊУ 
ПОСТУПКА ЛИКВИДАЦИЈЕ НАД 

ЈАВНИМ КОМУНАЛНИМ ПРЕДУЗЕЋЕМ 
“КОМУНАЛАЦ” САЛАШ 

 
Члан 1. 

 

 У Одлуци о покретању поступка 
ликвидације над Јавним комуналним 
предузећем  “Комуналац” Салаш („Сл. 
лист Града Зајечара“, бр. 21/16), у даљем 
тексту: Одлука, члан 6. мења се и гласи: 
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 „Ликвидациони управник у року од 
30 дана од дана почетка ликвидације 
саставиће почетни ликвидациони биланс 
и у истом року га подноси  Скупштини 
града на усвајање, а скупштина је дужна 
да донесе Одлуку о усвајању почетног 
ликвидационог биланса најкасније у року 
од 30 дана од дана када им је поднет на 
усвајање. 
 Почетни локвидациони извештај 
ликвидациони управник саставља најма-
ње 90 дана, а најкасније 120 дана од дана 
почетка ликвидације и у истом року га 
подноси  Скупштини града на усвајање, а 
Скупштина је дужна да донесе Одлуку о 
усвајању почетног ликвидационог 
извештаја најкасније у року од 30 дана од 
дана када им је поднет на усвајање. 
Усвојени почетни ликвидациони извештај 
региструје се у складу са законом о 
регистрацији. 
 Ликвидациони управник не може 
отпочети са плаћањем ради намирења 
поверилаца нити са исплатама члановима 
друштва пре регистрације почетног 
ликвидационог извештаја, осим плаћања 
обавеза из текућег пословања друштва“ 
 

Члан 2. 
 
 Члан 9. Одлуке мења се и гласи:  
 
 „Оглас о покретању ликвидације 
објављује се у трајању од 90 дана на 
интернет страници регистра привредних 
субјеката и садржи нарочито: 
 позив повериоцима да пријаве своја 

потраживања на адресу Јавног 
комуналног предузеће “Комуналац” 
Салаш, ул. Неготински пут бр. 1, Салаш, 

 упозорење да ће потраживања 
поверилаца бити преклудирана ако их 
повериоци не пријаве у року од 30 дана 
од дана истека периода трајања 
огласа.“ 

 
 
 

Члан 3. 
  

 Члан 10. Одлуке мења се и гласи: 
 „Друштво је дужно да све приспеле 
пријаве потраживања, као и потраживања 
из члана 534. став 4. Закона о 
привредним друштвима, евидентира у 
листу пријављених потраживања и да 
сачини листу признатих и оспорених 
потраживања.  
 Друштво може, у року од 30 дана 
од дана пријема пријаве потраживања, 
оспорити потраживање повериоца, у ком 
случају је обавезно да о томе у истом року 
обавести повериоцаљ уз образложење 
оспоравања потраживања. 
 Друштво не може оспоравати по-
траживања повериоцима чија су потражи-
вања утврђена извршном исправом. 
 Ако поверилац чије је потражи-
вање оспорено не покрене поступак пред 
надлежним судом у рокуод 15 дана од 
данапријема обавештења о оспоравању 
потраживања и у истом року о томе 
писаним путем обавести друштво, то 
потраживање се сматра преклудираним. 
 Ако је до тренутка пријема 
обавештења о оспоравању поверилац 
против друштва већ покренуо поступак о 
том потраживању пред надлежним судом, 
поверилац није дужан да покреће нови 
поступак по пријему обавештења о 
оспоравању потраживања. 
 Потраживања настала након 
покретања ликвидације не пријављују се и 
морају се намирити до окончања 
ликвидације.“ 
 

Члан 4.  
 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у “Службеном 
листу Града Зајечара”. 
 

I бр. 011-66/2016 
У Зајечару, 07.07.2016.године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 
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 На основу члана 52. став 2. Закона 
о јавним предузећима („Сл.гласник 
РС“бр.15/2016), члана 32. став 1. тачка 9. 
а у вези са чланом 66. став 3. Закона о 
локалној самоуправи („Сл.гласник РС“, 
бр.129/2007 и 83/2014-др.закон) и члана 
39. став 1. тачка 10. Статута Града 
Зајечара („Сл.лист града Зајечара“, 
бр.1/08,20/09,21/11,56/13,  22/14 и 8/16), 
Скупштина Града Зајечара на седници 
одржаној 07.07.2016. године доноси 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 
ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ 
ПРЕДУЗЕЋА „ХИГИЈЕНА ЗАЈЕЧАР“ 

ЗАЈЕЧАР 
 
I 
 

 ИМЕНУЈЕ СЕ  Бојан Трандафи-
ловић, дипломирани економиста из 
Зајечара за вршиоца дужности директора 
Јавног комуналног предузећа „Хигијена 
Зајечар“ Зајечар, на мандатни период од 
шест месеци, почев од 29.07.2016. године. 
 

II 
 

 Ово Решење објављује се у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 
 Чланом 52. став 1. Закона о јавним 
предузећима прописано је да се вршилац 
дужности директора може именовати до 
именовања директора јавног предузећа 
по спроведеном јавном конкурсу а ставом 
2 овог члана истог закона прописано је да 
период обављања функције вршиоца 
дужности директора не може бити дужи 
од једне године. 
 Чланом 32. став 1. тачка 9. Закона 
о локалној самоуправи прописано је да 
Скупштина општине, у складу са законом 

именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, у складу са 
законом, а чланом 66. став 3. истог 
Закона, прописано је да се одредбе овог 
закона који се односи на Скупштину 
општине примењује и на градску 
Скупштину. 
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина Града, у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 Решењем Скупштине Града 
Зајечара I бр.02-23 од 28.01.2016. године 
Бојан Трандафиловић, дипломирани 
економиста из Зајечара именован је за 
вршиоца дужности директора ЈКП 
„Хигијена Зајечар“ Зајечар. Напред 
наведеним Решењем у тачки 2 
предвиђено је да се мандатни период 
вршиоца дужности директора може  
продужити на још један период од шест 
месеци. 
 Имајући у виду да је новим 
Законом о јавним предузећима предви-
ђено да период обављања функције 
вршиоца дужности директора не може 
бити дужи од једне године Градско веће 
Града Зајечара је утврдило предлог 
Решења о именовању вршиоца дужности 
директора Јавног комуналног предузећа 
„Хигијена Зајечар“ Зајечар и предлаже 
Скупштини Града Зајечара да исти 
размотри и усвоји. 
 
 УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕД-
СТВУ: Против овог Решења може се 
покренути управни спор подношењем 
тужбе Управном суду у року од 30 дана од 
дана пријема истог. 
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 Решење доставити именованом, 
Јавном комуналном предузећу „Хигијена 
Зајечар“ Зајечар и архиви Градске управе 
Града Зајечара. 
 
 I број: 02-213/2016 
 У Зајечару, 07.07.2016. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 

    

 
 На основу члана 32. став 1. тачка 
9. а у вези са чланом 66. став 3. Закона о 
локалној самоуправи ("Сл. гласник РС", 
бр. 129/2007 и 83/2014 - др. закон), члана 
39. став 1. тачка 10. Статута града 
Зајечара (“Сл.лист града Зајечара”, 
бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13, 22/14 и 
8/16) и члана 16. став 2. Одлуке о 
оснивању „Спортско пословног центра 
Тимок“ ДОО Зајечар („Сл. лист града 
Зајечара“, бр. 38/2013 и 30/2014), 
Скупштина града Зајечара на седници 
одржаној 07.07.2016. године, донела  је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ПРЕСТАНКУ МАНДАТА ПРЕДСЕДНИКА 

НАДЗОРНОГ ОДБОРА  
„СПОРТСКО ПОСЛОВНОГ ЦЕНТРА 

ТИМОК“ ДОО ЗАЈЕЧАР   
 
 

 Срђану Недељковићу, ПРЕСТАЈЕ 
МАНДАТ председника Надзорног одбора 
„Спортско пословног центра Тимок“ ДОО 
Зајечар, због подношења оставке. 
 
 Ово Решење се објављује у 
„Службеном листу града Зајечара“. 
 
 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Чланом 32. став 1. тачка 9. Закона 
о локалној самоуправи, прописано је да 
Скупштина општине, у складу са законом, 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, у складу са 
законом, а чланом 66. став 3. истог 
Закона, прописано је да се одредбе овог 
закона које се односе на скупштину 
општине примењују на градску скупштину. 
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута града Зајечара прописано је да 
Скупштина града, у складу са законом, 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 Чланом 16. став 2. Одлуке о 
оснивању „Спортско пословног центра 
Тимок“ ДОО Зајечар, прописано је да 
органе СПЦ Тимок именује и разрешава 
оснивач на мандатни период од четири 
године.  
 Срђан Недељковић именован је за 
председника Надзорног одбора „Спортско 
пословног центра Тимок“ ДОО Зајечар, 
Решењем Скупштине града Зајечара, I 
број: 02-22 од 28.01.2016. године, а 
писану оставку је поднео 27.06.2016. 
године.  
  Скупштина града Зајечара 
је на својој 112. седници одржаној дана 
07.07.2016. године констатовала оставку 
Срђана Недељковића, на дужност 
председника Надзорног одбора „Спортско 
пословног центра Тимок“ ДОО Зајечар. 
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 Имајући у виду напред наведено, 
донето је Решење као у диспозитиву. 
 
 УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕД-
СТВУ: Против овог Решења може се 
покренути управни спор, подношењем 
тужбе Управном суду у Београду у року од 
30 дана од дана пријема овог Решења. 
 
 Решење доставити: именованом, 
„Спортско пословном центру Тимок“ ДОО 
Зајечар и архиви. 
 
 I број: 02-215/2016 
 У Зајечару, 07.07.2016. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Стефан Занков, с.р. 

    

 
 На основу члана 39. став 1. тачка 
10. Статута Града Зајечара („Сл. лист 
града Зајечара“,бр. 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13, 22/14 и 8/16) и члана 16. став 2. 
Одлуке о оснивању "Спортско пословног 
центра Тимок" ДОО Зајечар („Сл. лист 
града Зајечара“,бр. 38/2013 и 30/14), 
Скупштина Града Зајечара на седници 
одржаној 07.07.2016. године, донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНИКА 

НАДЗОРНОГ ОДБОРА 
„СПОРТСКО ПОСЛОВНОГ ЦЕНТРА 

ТИМОК“ ДОО У ЗАЈЕЧАРУ 
 

  Игор Божиновић, као представ-
ник оснивача, ИМЕНУЈЕ СЕ за 
председника Надзорног  одбора „Спортско 
пословног центра Тимок“ ДОО у Зајечару.   
 
 Ово Решење се објављује у 
„Службеном листу Града Зајечара.“ 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града, у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте,именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 
 Чланом 16. став 2. Одлуке о 
оснивању "Спортско пословног центра 
Тимок" ДОО Зајечар прописано је да 
органе СПЦ Тимок именује и разрешава 
Оснивач, на мандатни период од четири 
године.  
 
 Председник Надзорног одбора 
„Спортско пословног центра Тимок“ ДОО 
Зајечар, Срђан Недељковић, је поднео 
оставку дана 27.06.2016. године на ову 
дужност. 
 
 Игор Божиновић је од септембра 
2001. године до марта 2002. године радио 
у основној школи као професор физичког 
васпитања. Од марта 2002. године ради у 
Спортском савезу општине Зајечар, прво 
као координатор за школски и 
рекреативни спорт, да би 2007. године био 
изабран на функцију вршиоца дужности 
генералног секретара Спортског савеза 
општине Зајечар. Скупштина Спортског 
савеза општине Зајечар га 2008. године 
бира на функцију Генералног секретара, 
да би опет 2015. године од стране 
Управног одбора Спортског савеза града 
Зајечара поново био изабран на ову 
функцију на којој се и данас налази. 2010. 
године од стране листа „Тимок“, 
проглашен је за најбољег спортског 
радника Тимочке Крајине. 
 
 Имајући у виду напред наведено, 
донето је Решење као у диспозитиву. 
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 УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕД-
СТВУ: Против овог Решења може се 
покренути управни спор подношењем 
тужбе Управном суду у Београду, у року 
од 30 дана од дана пријема овог решења.  
 Решење доставити именованом, 
„Спортско пословном центру Тимок“ ДОО 
у Зајечару  и архиви. 
 
 I бр. 02-214/2016 
 У Зајечару, 07.07.2016.године.  

          
СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

        
ПРЕДСЕДНИК 

Стефан Занков, с.р. 
    

 
 
 На основу члана 15. Одлуке о 
службеним путовањима изабраних, име-
нованих и постављених лица у органима 
Града Зајечара (“Сл. лист Града 
Зајечара”, бр. 16/10) и члана 12. стaв 1. 
Одлуке о Градском већу Града Зајечара 
(“Сл. лист Града Зајечара”, бр. 29/13, 
31/13 и 51/14), Градско веће Града 
Зајечара, на седници одржаној 23.06.2016. 
године, донело је 
 
 

О Д Л У К У  
о потреби службеног путовања  

помоћника градоначелника Града 
Зајечара у Републику Словенију  

 
 

Члан 1. 
 
   Душан Младеновић, помоћник 
градоначелника Града Зајечара,  као 
представник Града Зајечара, упућује се на 
службено путовање у Републику 
Словенију, Град Медводе, ради 
присуствовања Међународном састанку, 
са темом „Будућност Европе“ и прослави 
25. година независности Републике 
Словеније. 

 Службено путовање трајаће од 
22.06. 2016. године до 26.06.2016. године .  
  

Члан 2. 
 

 Одлуку доставити именованом и 
објавити у “Службеном листу Града 
Зајечара”. 
 
 III бр. 011-65/16 
 У Зајечару, 23.06.2016. године 
 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Велимир Огњеновић, с.р. 

   

 
 На основу члана 8. став 2. Закона 
о безбедности саобраћаја на путевима 
Републике Србије („Сл.гласник РС“, бр. 
41/2009, 53/2010, 101/2011, 32/2013-
одлука УС и 55/104), члана 59. Статута 
града Зајечара („Сл. лист Града Зајечара 
бр. 1/08, 20/09, 21/11, 56/2013, 22/2014 и 
8/2016) и члана 2. тачке 8. Одлуке о 
Градском већу града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара бр. 29/2013, 31/2013 и 
51/2014), Градско веће града Зајечара, на 
седници одржаној дана 23.06.2016. 
донело је: 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о образовању Савета за безбедност 

саобраћаја Града Зајечара 
 
I 
 

 Образује се Савет за безбедност 
саобраћаја (у даљем тексту: Савет). 
 
 У састав Савета именују се: 
 

 Велимир Огњеновић, градоначелник - 
председник 

 Милко Тодоровић, помоћник градо-
начелника, координатор рада - члан 
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 Сузана Стаменковић, помоћник 

градоначелника, члан 

 Драган Милетић, Одељење саобраћајне 
полиције ПУ Зајечар - члан 

 Слађан Савић, Прекршајни суд Зајечар, 
члан 

 Драган Павковић, ЈП “Путеви Србије”, 
члан 

 Драган Аврамовић, ЈП “Дирекција за 
изградњу Зајечар,  члан 

 Ненад Василијевић, ЈКП ”Зајечар 
паркинг” Зајечар,  члан  

 Бојан Стојановић, члан Гадског већа, 
члан 

 Божа Коцић, Одељење за урбанизам ГУ 
Зајечар,  члан 

 Сузана Петровић,  Одељење за 
привреду и друштвене делатности ГУ 
Зајечар-члан 

 Зоран Јовић, Одељење за инспекцијске 
послове и комуналну полицију ГУ 
Зајечар - члан 

 Златан Јанковић, Одељење за 
инспекцијске послове и комуналну 
полицију ГУ Зајечар - члан 

 Саша Петровић, Актив директора 
средњих школа Зајечар - члан  

 Саша Војиновић, Актив директора 
основних школа Зајечар - члан  

 Владан Марковић – секретар Црвеног 
Крста - члан 

 Биљана Вуловић, Ауто школа „Лена“, 
представник Ауто школа у Зајечару -
члан  

 Љубиша Милошевић, „Дунав ауто“, 
представник Техничких прегледа у 
Зајечару - члан 

 
II 
 

 Задатак Савета је да непрекидно 
прати стање безбедности саобраћаја на 
путевима и на основу тога покреће 
иницијативе за предузимање одговара-

јућих мера и активности у циљу 
унапређења безбедности саобраћаја на 
путевима и исте предлаже Градском већу 
Града Зајечара, а посебно иницијативе за 
доношење стратешких аката, програма и 
планова, као што су: 
 
 а) Стратегија безбедности саобра-
ћаја на путевима 
 б) Извршни план безбедности 
саобраћаја 
 в) Програм рада у области 
безбедности саобраћаја 
 г) Програм трошења средстава 
намењених за финансирање унапређења 
безбедности саобраћаја и др.  
 
 Савет покреће иницијативе за 
измене постојећих и доношење нових 
прописа који се односе на безбедност 
саобраћаја на путевима, разматра 
предлоге и даје мишљење на све акте 
који се односе на безбедност саобраћаја 
на путевима и може формирати радне 
групе за поједине области рада.  

 
III 
 

 Стручне, организационе и админи-
стративно – техничке послове за потребе 
Савета, обављаће Одељење за привреду 
и друштвене делатности Градске управе 
града Зајечара.  
 

IV 
 

 Ступањем на снагу овог Решења, 
престаје да важи Решење III бр. 02-203/15 
од 10.07.2015. године. 

 
V 
 

 Решење објавити у „Службеном 
листу града Зајечара“. 
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VI 
 

 Решење доставити: именованима и 
архиви.  
 
 
III бр. 02- 200/16 
У Зајечару, 23.06.2016. године. 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК  
Велимир Огњеновић, с.р. 

    

 
На основу члана 27. Закона о 

заштити од пожара ("Службени гласник 
РС",  бр. 111/09 и 20/2015),  а у складу са 
чланом 4. Правилника о начину израде и 
садржају плана заштите од пожара 
аутономне покрајине, јединице локалне 
самоуправе и субјеката разврстаних у 
прву и другу категорију ("Службени 
гласник РС", бр. 73/2010), а по 
прибављеној сагласности надлежног 
Министарства (Решење, под 09/12/2 број 
217-1-134/16 од 23.06.2016. године), и 
члана 38. Одлуке о Градској управи града 
Зајечара („Службени лист града Зајечара“ 
бр. 51/2014 и 9/2016),  начелник  Градске 
управе града Зајечара, доноси: 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 
Члан 1. 

 
Усваја се План заштите од пожара 

за Градску управу града Зајечара, заведен 
под IV број 217-4/2016 од 23.06.2016. 
године, (у даљем тексту: План заштите од 
пожара) у Зајечару. 

 
 
 
 
 

Члан 2. 
 

Мере заштите од пожара 
предвиђене у развојном делу Плана 
заштите од пожара саставни су део 
средњерочног Плана развоја Градске 
управе града Зајечара и реализује се 
према динамици предвиђеној у Плану 
заштите од пожара. 

 
Члан 3. 

 
Непосредно одговорни за 

спровођења утврђених, прописаних и 
наложених мера заштите од пожара и 
експлозије у Градској управи града 
Зајечара су: 

 Начелник Градске управе града 
Зајечара, 

 Шеф Одсека за Информационо-
комуникационе технологије и 
противпожарну заштиту. 

 
Члан 4. 

 
Саставни део овог Решења су 

План заштите од пожара (IV број 217-
4/2016 од 23.06.2016. године) и 
сагласности надлежног Министарства 
(Решење, под 09/12/2 број 217-1-134/16 од 
23.06.2016. године). 

 
Члан 5. 

 
Ова Решење ступа на снагу осмог 

дана од дана објављивања у „Службеном 
листу града Зајечара“. 

 
 
ГРАДСКА УПРАВА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

IV број 217-5/2016, од 8. јул 2016. године 
 

НАЧЕЛНИК ГРАДСКЕ УПРАВЕ  
ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

Гордана Огњановић, с.р. 
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